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DECRETO DELLA DIRIGENTE SCOLASTICA 

nr. 02/2023 del 06.04.2023 

AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER 

LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO/PROGETTAZIONE PNRR 

 
Piano scuola 4.0” - linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU 

 

Progetto: ICBZ4.0 - leggi, pensa, crea al tempo del digitale 

 

CUP:   D54D22007900006   nr. 02/2023 - prot. 952/2023 

 

 

Visto il D.lgs. 165/2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

 

Visto l’art. 21 della Legge nr. 59 del 15.03.1997 - Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni 

ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa;  

 

Vista la Legge Provinciale n. 12 del 29.06.2000 “Autonomia delle Scuole” ed in particolare gli articoli 13 “Qualifica e 

competenze del/la dirigente scolastico/a” e 14 (punto 2) “Coordinamento delle competenze”; 

 

Preso atto che il punto 7) dell’articolo 13 della legge provinciale 12/2000 stabilisce che il /la dirigente scolastico/a assume 

le funzioni amministrativo/contabili della Giunta esecutiva di cui all’art. 8 della L.P. 20/1985, fatte salve le specifiche 

competenze affidate al responsabile amministrativo in tale materia. 

 

Vista la Legge Provinciale nr. 17 del 22.10.1993, in materia di Procedimento Amministrativo e del diritto di accesso ai 

documenti amministrativi; 

 

Visto il decreto del Presidente della Provincia nr. 38 del 13.10.2017 con modifiche e variazioni in materia di Gestione 

finanziaria ed amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche a carattere statale; 

 

Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e 

notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

 

Visto il Decreto M.I. prot. n. 161 del 24 giugno 2022 del Ministero recante “Adozione del Piano scuola 4.0” in attuazione 

della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione 

Europea – Next Generation EU; 

 

Visto il decreto del Ministero dell’Istruzione n. 161 del 14.06.2022 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione 

della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 

– Next Generation EU”; 
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Visto in particolare l’allegato n. 1 del decreto del Ministero dell’Istruzione n. 161 del 14.06.2022 “Riparto delle risorse alle 

istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata 

dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms” vede questa Istituzione scolastica, IC 

Bolzano IV, assegnataria di € 145.306,80; 

 

Visto il Decreto n. 222 del 11 agosto 2022 di destinazione delle risorse per l’attuazione di progetti in essere del PNRR 

nell’ambito delle linee di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 

laboratori”; 

 

Vista la Delibera del Collegio Docenti nr. 11 del 27/10/2022 con la quale sono stati individuati i componenti della 

commissione di progettazione relativa al PNRR Piano Scuola 4.0; 

 

Vista la delibera del Consiglio di Istituto nr. 16 del 19.12.2022 partecipazione al bando PNRR “3.2 - Scuola 4.0: scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”; 

 

Visto il progetto inoltrato attraverso il portale Futura identificativo nr.  M4C1I3.2-2022-961-P-12876; 

 

Visto l’accordo di concessione prot. ICBZ4 - 554/2023 del 24.02.2023 - prot. MIM 0044190.17-03-2023; 

 

Ritenuto dover costituire e formare un Team per la progettazione e l’innovazione digitale così come previsto dal Piano 

scuola 4.0 - “Il dirigente scolastico, in collaborazione con l’animatore digitale, il team per l’innovazione e le altre figure 

strumentali, costituisce un gruppo di progettazione, coinvolgendo i docenti e gli studenti”; 

 

Rilevata la necessità di utilizzare personale interno in qualità di componenti del gruppo di progettazione, nei limiti delle 

disponibilità e delle competenze rinvenute nell’ambito dell’istituto; 

 

Ritenuto per gli incarichi che seguono, è possibile derogare la procedura di selezione, come chiarito con nota 

M_PI.AOOGABMI0004302 del 14.01.2023 trattandosi di figure già individuate e coinvolte nei processi di digitalizzazione 

della scuola; 

 

Atteso che la presente nomina sarà eventualmente oggetto di successiva integrazione all’esito della procedura di cui al 

punto precedente; 

 

Ritenuto di dover comunque procedere alla costituzione di un gruppo di progettazione; 

 

Rilevata la necessità di utilizzare personale interno in qualità di supporto amministrativo al R.U.P., nei limiti delle 

disponibilità e delle competenze rinvenute nell’ambito dell’istituto; 

 

Dato atto che il piano finanziario del succitato progetto “ICBZ4.0 - leggi, pensa, crea al tempo del digitale” NON prevede 

“Spese di progettazione e tecnico-operative”, pertanto la partecipazione e l’attività svolta dal personale scolastico 

(docenti, amministrativi, bibliotecari, ATA) come membro del gruppo di lavoro PNRR è volontaria e a titolo gratuito; 

 

 

La dirigente scolastica 

emana 

il seguente avviso interno 

 

per l’individuazione del personale interno per la costituzione del gruppo di lavoro per l’attuazione del Piano Scuola 4.0 - 

Next generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms “ICBZ4.0 - leggi, pensa, crea al tempo del digitale”; 

 
Compiti del gruppo di lavoro 

Il gruppo di lavoro coadiuva il Dirigente Scolastico e collabora con l’intera comunità scolastica, oltre che con le realtà 

culturali, sociali ed economiche sia locali che nazionali, al fine di stabilire: 

• Il disegno (design) degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali; 



PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO – ALTO ADIGE

 

AUTONOME PROVINZ BOZEN – SÜDTIROL 

Seite / Pag. 3 
 

 

• La progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e l’aggiornamento degli 

strumenti di pianificazione; 

• La previsione delle misure di accompagnamento per l’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici;  

• Una ricognizione e una mappatura dei diversi ambiti tecnologici di innovazione legati all’aggiornamento del profilo di 

uscita dello studente, con particolare attenzione al potenziamento delle sue competenze digitali specifiche 

dell’indirizzo di studio; 

• Percorsi di formazione curricolari, extracurricolari, nell’ambito delle discipline di indirizzo, delle quote di autonomia 

e di flessibilità, sugli ambiti tecnologici selezionati da attuare in fase di attivazione dei laboratori. 

Il Team, inoltre, provvederà: 

• ad inserire su apposita piattaforma il progetto esecutivo; 

• a caricare le informazioni relative allo stato di avanzamento della progettazione e della realizzazione di ciascun 

ambiente di apprendimento innovativo trasformato e dei laboratori per le professioni digitali; 

• a promuovere il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell’analisi di contesto e del rapporto di 

autovalutazione (RAV); 

• ad effettuare il monitoraggio per misurare: 

- il grado di avanzamento delle azioni di progetto; 

- il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma indicato per ciascuna scuola 

attuatrice; 

- il grado di realizzazione degli interventi previsti dal Piano Scuola 4.0.; 

 

 

Candidatura 

Potranno presentare domanda: 

• i docenti che nell’organigramma a.s. 2022/2023 siano inseriti nel Nucleo interno di valutazione (NIV), nelle funzioni 

obiettivo e/o nello Staff del D.S.; 

• i docenti che ricoprono la funzione di responsabile di dipartimento;  

• i docenti, all’interno dell’organico dell’istituzione scolastica che possiedano documentate conoscenze e competenze: 

- delle misure previste nel settore dell’istruzione all’interno del Piano nazionale di ripresa e resilienza e del 

relativo quadro di riferimento europeo,  

- di progettazione, realizzazione, monitoraggio, valutazione, rendicontazione e controlli di progetti nazionali ed 

europei  

- aver maturato significative esperienze nel settore dell’innovazione didattica e digitale e degli ambienti di 

apprendimento innovativi delle scuole. 

• Il personale amministrativo, bibliotecario, ATA; 

 

 

Articolazione del gruppo di lavoro 

Il gruppo di lavoro potrà operare congiuntamente o per gruppi di lavoro, a ciascuno dei quali potranno essere affidati 

compiti specifici relativi alle diverse aree di intervento. 

Il gruppo di lavoro è coordinato dalla Dirigente Scolastica, che lo convoca in base alle necessità ed è presieduto dallo stesso 

o da un suo delegato. 

Il gruppo di lavoro opererà per lo sviluppo delle azioni previste dal piano di investimento PNRR secondo le indicazioni e le 

direttive che saranno fornite al riguardo dal Ministero dell’istruzione. 

 

 

Compenso per i membri del gruppo di lavoro 

Non è previsto alcun compenso per l’attività svolta dai membri del gruppo di lavoro PNRR: l’attività svolta dal personale 

scolastico (docenti, amministrativi, bibliotecari, ATA) come membro del gruppo di lavoro PNRR è volontaria e a titolo 

gratuito. 

I membri del gruppo di lavoro dichiarano di non trovarsi in posizioni di incompatibilità con tale incarico. 

Gli incarichi decorrono dalla data della nomina e hanno come termine finale il 30.06.2024 ovvero fino alla data di 

conclusione del progetto se eventualmente prorogata. 
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Integrazione del Team 

Il Team di lavoro coinvolgerà, laddove necessario, docenti e personale dell’ufficio di Segreteria e potrà essere integrato, 

in ogni momento, da ulteriori esperti interni o esterni qualora se ne ravvisasse l’esigenza. 

Non si potrà prescindere dalla collaborazione con il Responsabile amministrativo per la parte amministrativo-contabile. 

 

 

Presentazione delle domande 

Le domande di partecipazione dovranno pervenire, a mezzo e-mail al seguente indirizzo ic.bolzano4@scuola.alto-adige.it, 

entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 14.04.2023 eventualmente corredate da CV e dichiarazioni /certificazioni 

attestanti il possesso dei requisiti e dei titoli culturali e professionali. 

 

Il presente atto, immediatamente esecutivo è pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto www.icbz4.edu.it (sez. 

Albo online), anche in forma tabellare, e conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola. 

Avverso il presente avviso sono esperibili i rimedi giurisdizionali previsti dall’art. 63 dal D. Lgs. 30 marzo 2001, 

nr. 165. 

 

Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 

• Affissione all’albo on line dell’Istituto; 

• Pubblicazione sul sito internet dell’Istituto. 

 

 

 

Bolzano, 06.04.2023 

 

La Dirigente scolastica 

Susanna Addario 
(firmato digitalmente) 
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Alla  Dirigente Scolastica 
ISTTUTO COMPRENSIVO BOLZANO IV - OLTRISARCO 

 
 
CUP:   D54D22007900006 
 
OGGETTO: Richiesta attribuzione incarico componente gruppo lavoro PNRR  

“Scuola 4.0 - Next Generation Classrooms” 

 

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________,  

docente di __________________________________________________________ in servizio presso questo 

Istituto dall’anno scolastico ___________, chiede l'attribuzione dell'incarico in oggetto. 

A tal fine dichiara: 

1. di possedere i seguenti titoli e competenze coerenti con l'incarico da attribuire: 

• __________________________________________________________________________ 

• __________________________________________________________________________ 

• __________________________________________________________________________ 

2. di aver svolto i seguenti incarichi di supporto all'organizzazione scolastica: 

• __________________________________________________________________________ 

• __________________________________________________________________________ 

• __________________________________________________________________________ 

3. di aver realizzato i seguenti progetti di innovazione, sperimentazione, ricerca: 

• __________________________________________________________________________ 

• __________________________________________________________________________ 

• __________________________________________________________________________ 

4. di essere disponibile a frequentare iniziative di aggiornamento 

5. di essere consapevole di dover contribuire alla progettazione esecutiva pertinente all’area dell’incarico 

6. di essere disponibile a svolgere l’incarico anche in orario aggiuntivo e nel giorno libero; 

7. di possedere buone conoscenze informatiche anche non certificate, ma comunque documentabili. 

8. di non trovarsi in posizione di incompatibilità con tale incarico. 

 
Dichiara di aver depositato il proprio CV in segreteria. 
 
 
 

Data _______________________    Firma _____________________________________ 
 
 

 

N.B. Al fine di agevolare la valutazione dei titoli da parte del DS si prega di limitarsi ad elencare e autocertificare soltanto i 
titoli pertinenti con l’area prescelta. Ci si riserva di richiedere l’esibizione della certificazione dichiarata. 
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